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- INFOHME DEL DEPARTAMENTO DE ARTE Y CULTURA -

(Exteaztado del documento de Introduccidén General a los Proyectos

Instrumentales del Departamento)

£l Departamento de Arte y Cultura de la Consejeria Nacionsl. de Promocidn
Popular para realizar la tarea que se ha fijado, parte de ciertos principios de de

sarrollo de las actividades humanas y fundamenta su accién sobre las siguientes ba
ses:

Bl hombre desarrolla todas sus actividades en pos de ciertos estados idea
les de perfeccidén; la diferencia que hay entre su estado normal y ese estado ideal
que pretende, produce sus necesidades,

Las necesidedes dependen del ideal que persiga y este ideal, en lo terre-
no, no es absoluto sino gue varia segin el hombre lo fije en uno de sus dos compo=-
nentes: el espiritu o la materia.

Ahora bien, frente a sus dos componentes -espiritu y materia- el hombre
por diversas razones fija preferencias y prioridades para buscar la perfeccidn, S5i
fija la prioridad en lo espiritual, diremos que busca la perfeccidn; si la fija,
en lo material, diremos que busca el bienestar, De tcdos modos estas preferencias
por muy a los extremos que se lleven, no pueden en su desarrollo ni anular ni pres
cindir la une de la otra, por ser ambas componentes de la unidad del hombie., Por
1o tanto quiéralo o no el hombre por ser espiritu y materia tendrd que satisfacer
necesidades que le originan uno y otro de sus componentes fundamentales.

Pars situarnos en el terreno diremos de manera general que Cultura es to-
do aguello que el hombre produce, tritese de algo material o espiritual; y en este
caso Cultura y Civilizacidén serén lo mismo, kn particular, diremos que cuitura es
la actividad que el hombre realiza para alcanzar una perfeccidén espiritual; y, ci-
vilizacidén es aquella que se realize para la consecucidén del bienestar material.
Es preciso dejar muy en claro que la diferencia se establece por la finzalidad de
la accibén, no por los métodos que se usen.

Enseguida decimos que el arte es vna forma de cultura (en sentido parti=-

cular) y por lo tanto, como Cultura, es una de sus ectividades y aspiraciones fun-
damentales del hombre.

Bntre las caracteristicas de las actividades humanas es importante recor-
dar, que para que sean tales, deben tener una MANIFELSTACION y una CORRESPCONDENC IA
v que le menifestacién (en este caso del artista) se expresa en la "Obra de Arte',
mientras que la correspondencia viene por parte de la comunidad en la critica (gus
ta o no gusta la obra)., Esto significa que desde un primer momento debe haber una
estrecha unidén entre el artista, la obra de arte y la comunided.

Pare dejar en claro el problema entre étice y estética, se aclara gue si
bien es cierto que la finalidad del arte es la belleza, no es menos cierto que a8l

arte como actividad del hombre, tiene como finalidad la perfeccién del hombre,

En todo este planteamiento, se deja en claro que se considera que la Uni
ce forma que el hombre tiene para alcanzar su plenitud es desarrollando integral-
mente sus capacidades, tento espirituales, como materiales para alcanzar tanto la
perieccién, como el bienestar (dentro de las limitaciones terrenas) de modo que

:sta consecucién de este bien comin sea medio para alcanzar su Fin Ultimo Ultra-
erreno.

Conscientes de -entre tantas- la marginalidad cultural y artistica del
pueblo chileno, creemos que la primera etapa que debe desarrollarse en este cam=-
po es la de despertar una inquietud artistica que pueda desarrollar la actividad
espiritual de ls comunidad, para lo cual habré que reestablecer la unidad del ar-
te (artista-obra-comunidad); dignificando al srtista y a su obre, y creando las
condiciones para que la comunidad tenga una real psrticipacién en la actividad ar
tistica; participacién que se va a crear, no populizando el actual arte, sino que
facilitando los medios para obtener una expresién artistica propia que eleve, en
su desarrollo, le capacidad creativa y critica de le comunidad.






REVISTA "MENSAJE"
ALAMEDA B. O'HIGGINS 1801
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Temas sugeridos para articulos y sig-
nos del tiempo del presente afio. Los sometemos
a su reflexidn para que indique prioridades y
sugiera otros posibles temas.,

Le roganos traer estas hojas para la
préxima reunidn de redactores.

Santiago, 25 de marzo de 1966



La idea fundamental de accién que tiene el departamento es, ademés de
realizar la tarea bdsica de estimular las organizaciones artisticas y de promo-
ver lssya existentes (con lo cual se estard cumpliendo con la finalidad general
de crear los cuerpos intermedios), orientard su labor a la dignificacién del er-
tista popular, dignificacidén que no saldré ni de los progresos econémicos, poll-
ticos, sociales y culturales aislados, sino que saldrd del momento en que todos
estos progresos y actividades desarrolladas en conjunto, azrménica y coordinadamen
te, le den al pueblo el respeto por sus valores, por cus ideas y por sus medios.
de vida; la seguridad de sentirse ubicados en la comunidad nacional y en la soclg
dad politica; la certezz de que su obra estd interpretando la reaiidad mayorita-
ria; la confianza que su actividad tendrd toda la posibilidad de llegar a la comu
nidad; y, la concienria gue tedo su actuvar tiene un sentido y una finalidad que
dependen de €1,

Para esta tarea el Departamento ha fijado los siguientes objetivos gene-
rales y ha formuledo la siguiente politice:

OBJETIVOS GENERALES DEL DAPARTAMENTO:

a) La Incorporacién y participacidén de todos los sectores de la comunidad a lcs
bienes del Arte y la Cultura.

b) EL impulso, estimulo y desarrollo de todas las manifestaciones de la actividad
artistica cultural.

¢) Estimular y promover el desarrollo y perfeccionamiento de las orgenizaziones
de cardcter cultural, de tal manera que la actividad artistico-cultural edquie
ra una expresidén organizada.

FORMULACION DE UNA POLITICA:

a) Crear las condiciones para que la comunidad tenga una PARTICIFACION organizada
en la actividad cultural para lograr su incorporacidn,

b) Crear las condiciones para que esta participacidén sea real y en consecuencia
la organizacién popular. tenga un sentido,

¢) Bstimular la creacidén de Centrales de Servicios del Sector Privado, promover

su relacidn con las organizaciones populares y coordinar su accién con el sec
tor piblico,

d) Estimular la expresién artistica vocacional, de los valores auténticos de to-
da la comunidad.
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PLAN 1966-197 DEL DPTO. DE
ARTE Y CULTURA

AREAS DEFINIDAS DE THABAJO EN ATENCION A LA FUNGCION
TEATRO % FOLKLORE # ARTES PLASTICAS % COROS * TITERES # TALLERES LITERARIOS MUSICA

AREAS POSIBLES
PANTOMINA % BALLET *

AREAS DEFINIDAS DE TRABAJO ATENDIENDO AL TEREITORIO
TODAS LAS DELEGACIONES PROVINCIALES O REGIONALES DE LA CONSEJERIA NACIONAL

AREAS POSIBLES
COYHA IQUE

B¢ 96 46 30 A 6 R FU9E X

I EXPLORACION 1,- CATASTKRO Y ESTIUDIO DE LO REALIZADO HAST: LA FECHA
2.~ CATASTRO' DE LOS GRUFOS CULTURALES O ARTISTICOS EXISTENTES
3,~ CATASTRO DE LOS POSIBLES ORGANISMOS DE SERVICIO
4.~ ESTUDIO DE LA REALIDAD (ANALISIS)
5.~ CUADRO DE RLQUERIMIENTOS

IT DIFUSION 1,- PROGRAMAS DE DIFUSION EN TERRITORIOS SIN ACTIVIDAD CULTURAL
2.~ PROGRAMAS DE DIFUSION EN TERRITORIOS CON ACTIVIDAD CULTURAL
NO ORGANIZADA.

III CAPACITACION 1,- PLAN NACIONAL DE INSTRUCTORLES
' A.- CRITERIOS DE SELECCION Y DISTRIBUCION DE ASESORIAS

B,- PLAN DE ACCION &
a) ORIENTACION
b) CAPACITACION: TECNICA, ARTISTICA, ORGANIZACIONAL
¢) ESPECIALIZACION

C.- EVALUACION

D.~ PROYECCION DEL ‘TRABAJO REALIZADO

2.~ PLAN NACIONAL Dii FORMACION DE FUTUROS INSTRUCTORES
/.~ SELECCION DE LOS FUTUROS INSTRUCTORES
B.~ CURSO Dii CAPACITACION GENERAL (CAPACITACION PROMOCIONAL,
C.- CURSO DE CAPACITACION TECNICA (CAPACITACION TECNICA Y
ARTISTICA)
D.- PRACTICA FINAL



iV FMENTO 1.~ BECAS
A.- UNIVEESIDAD LABORAL
B,~ ESCUELAS UNIVERSITARTIAS
v C.~ CONJUNTOS O GRUPOS PROFSSIONALES
D.- FSCLUELAS TECNICAS
K.~ TALLgHES
F.~ ORGANIZACIONES EXTRANJHERAS

2o~ CONCURSOS NACIONALES Y ZONALES DE AUTORES Y CMPOSITCRES PO~

PULARES
o~ FASTIVALES NACIONALKS Y ZONALES

b o-- CONFERENCTAS, CHARLAS, MESA-REDONDA, ENCUENTROS

5.~ TALLERES CENTRALES Y ZONALES
A.- INVESTIGACION
B.~ DOCENCIA
C.~ EXTENSION Y DIFUSION

6.~ INSTITUTOS
A.- INVESTIGACION
B,~ DOCENCIA
C.~ EXTENSION
7.~ PROMOCTON DE AGRUPACIONES UNIONES FFDERACIONES Y CONFEDERA-
CIONES DE ORGANISMOS FUNCIONALES DE CARACTER CULTURAL

8.~ LINEAS DE CREDITO PARA LA ADQUISICION DE HERRAMIENTAS E IM-
PLEMENTOS DE TRABAJC:

A.- BANCO DEI, ESTADO
B.~ BANCOS PARTICULARES NACIONALES
C.~ INSTITUTOS EXTRANJEROS DE CREDITO O BENEFICEKCIA

9.~ EXPOSICIONES Y FERIAS
10,- FROMOCICN DE GIRAS PARA CONJUNTOS POPULARES

v SERVICIOS 1.~ CENTRAL NACIONAL Dli SERVICIOS: NUTRL A LAS CENTRALES PROVIN-
CIAL&S DE:

A,~ PUBLICACIONES

B.— ASISTENCIA TECNICA Y FINANCIERA
Co— PLANIFICACION

D,~ CONTACTO CON ORGANISMOS DE SERVICIO
k.~ BIBLIOTECAS POPULAKES

2.~ CENIRALLS PROVINCIALLS DE SERVICIO
A,- PUBLICACIONLS
B.- ASISTENCIA TECMNICA Y FINANCISRA
C.- PLANIFICACION
D.~ CONTACTO CON OKGANISMOS DE SERVICIO
E.- BIBLIOTECAS PUPULARES
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