iste de Indemnizacién por Afos de Servicios

4 ;‘ﬂ”" el momento en que en nuestra legisla-
~cion se reconoci, con cierta timidez en su co-
r del valor de

reajustabili-
briendo paso

mento de Santxago.' Esta de-

cesaria debido a que, en el

de pocos anos, las penas pecuniarias
fijadas en pesos que castigaban transgresiones a
e transformaban en valores irrisorios
guardabau ninguna relacién con la pe-
] legislador habia estimado procedente
el momento de la dictacién de la ley.
adelante ~aparéc16 con mayor precision
de la reajustabilidad claramente de-
blecerse las asociaciones de ahorro

10s para la adquisicion de viviendas,
‘un caso tipico de compromisos contrai.

rgo plazo y que, mientras fueron pac-

independencia del fenémeno inflacio-

'nrmjeran a verdaderas aberraciones en

de eompra de propiedades por inter-
de 1&! cajas de prevision.

Hoy es ya un principio establecido que los
depdsitos a largo plazo, asi como los valores que
se fijan por tiempos también largos, han de ser
protegidos contra la pérdida progresiva de su
valor que desvirtia por completo sus finalida-
des y los hace inoperantes.

Uno de los depdsitos en que se cumplen en

 forma mas clara estas. condiciones adversas es

el fondo de retiro de 8,33 por ciento para in-
demnizacion por anos de servicios que las em-
presas depositan en la Caja de Empleados Pu-
blicos y Periodistas.

Este deposito, por la razén indicada, no ofre-
ce a los trabajadores de la prensa los benefi-
cios concretos que concibié el legislador.

En efecto, al producirse el retiro de un pe-

riodista que ha trabajado durante un tiempo
mas o menos largo, recibe una indemnizacién en
la cual sélo son significativos los valores de los
ultimos afos. Los depdsitos de mayor duracion
se han desvalorizado, llegindose en algunos ce-
sos de trabajo muy prolongado a que la devo-
lucion de este fondo correspondiente a sus pri-
meros anos de labor sea de solamente un escu.
do por ano trabajado., Este valor corresponde a

un sueldo mensual de mil pesos qua en su ém-
ca, era un buen sueldo,

Este tratamiento conmata con el que a tra.
vés de la misma Caja se otorga a los emplea-
dos publicos. Estos reeciben, al té:rmmo de sus |
funciones, un desahucio de un mes de sueldo
por afio de servicio, calculado de acuerdo al
monto que perciben en el momento de cesar
en su empleo.

El vicepresidente subrogante de la Caja, se-

fior Sergio Vodanovic, en declaraciones hechas |
recientemente a este diario, ha dado a conocer

su preocupacién por este problema. Esta se tra.
duce en un proyecto de ley que se encuentra
redactado y que en breve sera dado a conocer
al Colegio de Periodistas. Sus disposiciones es«
tan encaminadas a otorgar facultades a la Caja
para depositar los fondos del 8,33 por ciento
que se reciben en el Departamento de Penodis-
tas en asociaciones de ahorro.

Esta iniciativa del sefior Vodanovic es doble-
mente beneficiosa. Por una parte corrige la .
anomalia de la pérdida de valor de un fendo
depositado a plazos generalmente largos y que
perjudica gravemente al imponente, y por otra,
da a ese mismo fondo una funcién promotora
de la construccion habitacional en el pais.




